POl COOTRACERREJON

> Cooperativa Especializada de Aharro y Crédito

NIT. 800.020.034 - 8

2 ACUERDO No, 175
i (29 de Octubre de 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA Y SE REGLAMENTA LA ELECCIGN DE DELEGADOS DE LA ASAMBLEA
GENERAL DE LA COOPERATIVA ESPECIALIZADA DE AHORRO Y CREDITO COOTRACERREJON PARA EL
PERIODO 2027-2030

El Consejo de Admmlstracwn de COOTRACERRE.ION en uso de sus atribuciones legales, estatutarias y
reglamentarias, en especial las conferidas por el articulo 29 y siguientes de la Ley 79 de 1988 y por el articulo
27 y siguientes de los Estatutos, y

CONSIDERANDO

1. Que la Asamblea General es el 6rgano maximo de administracién de la Cooperativa y-sus decisiones son
obligatorias para todos los asociadoes, siempre que se adopten de conformidad con las normas legales,
reglamentarias y estatutarias. La Asamblea General estara constituida por la reunién de los asociados
habiles o de los delegados elegidos por estos, segtn corresponda.

2. Que, de conformidad con Iz ley, las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias;
las primeras tendran por objeto el ejercicio de las funciones regulares de la Asamblea y las segundas,
tratar asuntos |mprev|stos o de urgencia que no puedan postergarse hasta la S|gu|ente reunién ordinaria.

3. Que Ia ley y los Estatutos establecen que la Asamblea General de Asociados podrd ser sustituida por la
Asamblea General de Delegados cuando los asociados se encuentren domiciliados en diferentes
municipios del pais. En tal evento, la Asamblea General de Delegados estara constituida por ochenta y
siete (87) delegados de los asaciados habiles, elegidos para un periodo de tres (3) afios, de conformidad
con la reglamentacion expedida por el Consejo de Administracién.

4. - Que, en todo caso, se debera garantizar la adecuada informacién y parti'cipacién de los asociados.

5. Que corresponde al Consejo de Administracién convocar y reglamentar la eleccion de delegados a Ia
Asamblea General, de conformidad con las normas aplicables, fijando los requisitos, fechas y demas
aspectos del proceso electoral y garantizando su debida divulgacion entre los interesados.

ACUERDA

Articulo 12, CONVOCATORIA.

Convocar a los asociados habiles de COOTRACERREJON que cumplan los requisitos Iegares estatutarios y
reglamentarios para ser‘delegados, a participar en el proceso democratico de eleccién de delegados que
integrardn la Asamblea General de COOTRACERREJON durante el periodo estatutario 2027-2030, el cual se
iniciard con la declaratoria oficial de la_eleccién y finalizara con la declaratoria oficial de la eleccién
correspondiente al periodo siguiente.

Articulo 22. REQUISITOS PARA SER ELEGIDO DELEGADO A LA ASAMBLEA GENERAL.

Para ser elegido delegado a la Asamblea General se requiere:
1. Ser asociado héabil con una antigiiedad no inferior a cuatro (4) afics contados a partir de |a dltima
afiliacién, o acreditar seis (6) afios de antigliedad, continuos o discontinuos, dentro de los Gltimos

doce (12) afios.
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2." Ser mayor de dieciocho (18) afios.

3. No haber sido-sancionado por COOTRACERREJON durante los tres (3) afios anteriores a Ia
nominacion, salvo que la sancion corresponda a una mera amonestacion.

4. Acreditar, por lo menos, treinta (30) horas de participacién en actividades de educacién cooperativa
programadas por COOTRACERREJON o por otras entidades de |a economia solidaria.

5. No tener vinculo laboral con COOTRACERREJON ni con sus empresas anexas, si las hubiere.

6. Nohaber sido condenado a pena privativa de la libertad, excepto por delitos politicos o culposos.

7. No haber sido deciarado responsable disciplinaria o fiscalmente por los érganos de control del
Estado.

8. No estar incluido en listas restrictivas vinculantes para Colombia, relacionadas con organizaciones
terroristas, financiacién del terrorismo o lavado de activos, de conformidad con el derecho
internacional y la regulacion vigente.

8. No estarincurso en proceso de insolvencia.

10. No haber sido objeto de castigo de cartera morosa por parte de COOTRACERREION durante los

+ ltimos cinco (5) afos.

Pardgrafo primero. El retiro del asociado de COOTRACERREION, por cualquier causa, mientras ostente la
calidad de delegado a la Asamblea General, implicara la pérdida inmediata de dicha condicién, aun cuando

posteriormente vuelva a asociarse.

Paragrafo segundo. La vacante de un delegado a la Asamblea General serd suplida por el aspirante no elegido
que le'siga en orden de mayor votacion, respetando, cuando corresponda, las circunscripciones especiales.

Paragrafo tercero. Para continuar ejerciendo la calidad de delegado en las reuniones de la Asamblea General
que se celebren durante su periodo estatutario, deberd mantener las condiciones y requisitos exigidos para
su eleccion. Quien deje de cumplirlos serd reemplazado.

Paragrafo cuarto. El reemplazo de un delegado, cualquiera sea su causa, tendrd caracter definitivo.

Articulo 32. NOMINACION UNIPERSONAL.

El sistema de postulacion de quienes aspiren a ser elegidos delegados de |a Asamblea General serd nominal y
unipersonal.

Articulo 42, PERIODO DE INSCRIPCI(SN Y CRONOGRAMA.
Quienes aspiren a ser candidatos a delegados de la Asamblea General deberdn inscribirse por cualquiera de

las siguientes maneras, diligenciando el formato fisico o digital que disponga la administracion de
COOTRACERREJON, asi:

Inscripcion Forma

Fisica En cualquier oficina o punto de atencién de COOTRACERREION, en horario habil

Virtual Diligenciando el formato fisico o digital y enviarla a |z direccion electrénica
asisgerencia@cootracerrejon.coop antes de las 18:00 horas del Gltimo dia para
inscribirse.

Para el proceso de eleccion de delegados, se establece el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA
Actividad Fecha inicio Fecha final
Inscripcién de precandidatos: 23 de noviembre de 2026 11 de diciembre de 2026
Publicacion de listado de precandidatos: 14 de diciembre de 2026 14 de diciembre de 2026
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Preaviso de inhabilidad a los 15 de diciembre de 2026 16 de diciembre de 2026

precandidatos:

Fecha de corte para establecer la 15 de enero de 2027 15 de enero de 2027

habilidad de los precandidatos y los

asociados:

Notificacién de inhabilidad a los 18 de enero de 2027 19 de enero de 2027

precandidatos:

Elaboracion de la lista de asociados 19 de enero de 2027 19 de enero de 2027

inhabiles por parte del Consejo de

Administracién:

Remisidn a la Junta de Vigilancia de la lista | 19 de enero de 2027 19 de enero de 2027

de asociados inhabiles:

Verificacion por |z Junta de Vigilancia de la | 22 de enero de 2027 22 de enero de 2027

lista de asociados inhabiles;

Publicacién del listado de candidatos a 22 de enero de 2027 22 de enero de 2027

delegados con su numeracién:

Publicacién del listado de asociados 12 de febrero de 2027 5 de febrero de 2027

inhabiles:

Impugnaciones al listado de asociados 12 de febrero de 2027 5 de febrero de 2027

inhabiles:

Resolucidén de impugnaciones: 8 de febrero de 2027 9 de febrero de 2027

Votaciones: 15 de febrero de 2027 (09:00 | 22 de febrero de 2027
horas) (10:00 horas)

Publicacion de resultados de las
votaciones:

22 de febrero de 2027

22 de febrero de 2027

Declaratoria oficial de conformacién de la
Asamblea General de Delegados:

22 de febrero de 2027

22 de febrero de 2027

Paragrafo. El nimero de identificacion electoral que corresponda a cada candidato serd asignado mediante

sorteo.

Articulo 52, METODO DE VOTACION.

La eleccién de delegados se realizard mediante votacidn secreta, personal e indelegable, a través de medios
telefénicos o electronicos. Cada asociado podré votar por el candidato de su preferencia o por la opcién de
voto en blanco. Seran elegidos los candidatos que obtengan el mayor nimero de votos, hasta completar el

total de ochenta y siete (87) delegados.

Del nimero total de delegados a elegir se garantizaré la representacién de los siguientes segmentos de
asociados en la Asamblea General de Delegados, de conformidad con las circunscripciones especiales

estatutarias:

delegadas.

Circunscripcion Garantia
Jévenes Se garantizara que por lo menos dos (2) asociados de hasta treinta y cinco (35)
afios sean elegidos como delegados.
Mujeres Se garantizara que por lo menos dos (2) asociadas sean elegidas como

Pensionados

delegado.

Se garantizara que por lo menos un (1) asociado pensionado sea elegido como
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" Paragrafo primero. La votacidn sera universal; en consecuencia, cada asociado podra votar por el candidato
de su preferencia, sin perjuicic de las reglas aplicables a las circunscripciones especiales.

Pardgrafo segundo. Para que un candidato perteneciente a una circunscripcion especial sea considerado
elegido delegado de la Asamblea General, debera obtener una votacién igual o superior a la mitad mas uno
de |os votos obtenidos por el candidato que ocupe la posicion ndmero ochenta y siete (87) una vez realizado
el escrutinio o, en el futuro, por quien ocupe la tltima posicién correspondiente al ndmero de delegados que
deban elegirse. '

Parégrafo tercero. En todo caso, la Asamblea General de Delegados estara conformada por el niimero maximo
de delegados previsto en los Estatutos. Si alguna circunscripcién especial no pudiere ser cubierta por falta de
candidatos que retinan las caracteristicas exigidas o porgue estos no alcancen la votacién minima requerida,
los respectivos cupos serdn ocupados por los demas candidatos, de acuerdo con el orden de votacién.

Articulo 62, DEFINICION DE EMPATES.

Los empates se definirdn conforme al orden asignado a los candidatos en el tarjetén electoral. En caso de
igualdad en el nimero de votos entre dos o més candidatos, prevalecerd quien tenga el nlimero menor en
dicho orden.

Articulo 72. COMITE DE GARANTIAS ELECTORALES (CGE).

El Consejo de Administracién designard un Comité de Garantias Electorzles (CGE), de cardcter temporal,
encargado de organizar, coordinar y desarrollar el proceso electoral y los escrutinios. El Comité estard
integrado por:

— 1. Gerente General, quien lo presidira.

— 2. Director de Riesgos y Control

— 3. lefe Administrativo(a), quien actuard como secretario(a) del CGE.
— 4, Jefe de Sistemas

— 5. Analista de Comunicaciones.

Articulo 82. FUNCIONES DEL COMITE DE GARANTIAS ELECTORALES (CGE),
El Comité de Garantias Electoraies tendra como finalidad garantizar |a transparencia, imparcialidad, publicidad
y legalidad del proceso electoral. Para tal efecto, ejercerd las siguientes funciones:

1. Organizar, coordinar y vigilar el proceso electoral, garantizando su transparencia y el cumplimiento de las
normas legales, estatutarias y reglamentarias.

2. Garantizar |a imparcialidad, la igualdad de condiciones y la ausencia de favorecimientos indebidos entre
los candidatos. . '

3. Supervisar la inscripcién de candidatos y la asignacion transparente de los ndmeros que los identifiquen.

4. Divulgar oportunamente las reglas, etapas, candidatos y demds informacién relevante del proceso
electoral.

5. Velar por la libertad, el secreto, la autenticidad y la integridad del voto, asi como por el normal desarrollo
de las votaciones. _

6. Supervisar los escrutinios y verificar que los resultados correspondan fielmente a los votos vélidamente
emitidos.

7. Recibir, tramitar y decidir las quejas y reclamaciones electorales, garantizando el debido proceso y el
derecho de contradiccion.

8. Llevantar y suscribir las actas y demds documentos necesarios para garantizar la trazabilidad y
transparencia del proceso electoral. .

S. Publicar los resultados oficiales y remitir el listado de delegados elegidos al Consejo de Administracién y
a la Junta de Vigilancia.
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10. Informar y remitir a los 6rganos competentes cualquier irregularidad que pueda afectar la transparencia,
legalidad o legitimidad del proceso electoral.

Articulo 92. SITUACIONES NO PREVISTAS.

Las situaciones no previstas en el presente Acuerdo, asi como las dudas que surjan respecto de su
interpretacion y aplicacion, seran resueltas por el Comité de Garantias Electorales (CGE), previo concepto del
Consejo de Administracion y de la Junta de Vigilancia.

Articulo 102. PERIODO ESTATUTARIO.

Los delegados elegidos mediante |a presente reglamentacion ejercerdn su calidad por un periodo de tres (3)
afos. En consecuencia, participaran en las reuniones de la Asamblea General que se celebren a partir de |a
declaratoria oficial de su eleccién, durante los afios 2027, 2028 y 2029, y hasta que se produzca la declaratoria
oficial de la eleccién de los delegados correspondiente al periodo estatutario que inicie en el afio 2030.

Articulo 112, PUBLICIDAD, VIGENCIA Y DEROGATORIAS.

El presente Acuerdo se fijard en las oficinas de COOTRACERREJON vy se difundira a través de los medios que

garanticen la adecuada informacidn y participacion de todos los asociados.

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito de Barranquilla, a los veintinueve (29) dias del mes de octubre de dos mil veintiséis (2026),

segun consta en el Acta No. 612 del Consejo de Administracién.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

" Al L

Presidente
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